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Tematyka wzorcéw osobowych jest niezmiernie wazna w obecnych
czasach przepelnionych wplywem réznych kultur czy kierunkéw
odzialywan, mig¢dzy innymi §rodkéw masowego przekazu, narzedzi
wirtualnych czy wspélczesnych ,idoli”. A przeciez odpowiednio do-
brane wzorce osobowe dostarczajg dzieciom i mlodziezy konkretnych
wartosci do nasladowania, wybieraja ogromny wplyw na ich wyob-
raznig i psychike. Mobilizujg do pozytywnego dziatania i prawidlo-
wego funkcjonowania w zyciu spolecznym. Ogromng role odgrywa
réwniez osobowos¢ kazdego cztowieka. Artykut jest zatem préba od-
powiedzi na pytanie, czy we wspoltczesnych czasach istnieja wzorce
osobowe, ktére zyskuja zainteresowanie dzieci i mlodziezy. Wyjasnia
specyfike wzoru osobowego na tle poje¢ pokrewnych. Opisuje role
wzoréw osobowych na réznych etapach rozwoju cztowieka oraz mo-
dele wychowania obecne we wspélczesnej psychologii.
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personal  The subject of personal role models is extremely important in today’s
patterns, models  times filled with the influence of various cultures or directions of in-
of upbringing,  fluence, including mass media, virtual tools or contemporary ,idols”.
personality, media,  And yet, properly selected personal role models provide children and
interpersonal  adolescents with specific values to follow, exerting a huge influence
relations, teacher,  on their imagination and psyche. They encourage young people for
family.  positive action and proper functioning in social life. The personality
of each person also plays an important role. Therefore, the article is
an attempt to answer the question whether in modern times there
are personal patterns that are interesting to children and youth. Also,
the text explains the specificity of a personal pattern against the back-
ground of related concepts. Moreover, it describes the role of personal
models at various stages of human development and models of educa-

tion present in modern psychology.

Wprowadzenie

Nasze zycie to sztuka wyboréw. Kazdego dnia podejmujemy dziesiatki decyzji ma-
jacych mniejszy lub wiekszy wplyw na nasze zycie. Dotyczy to réwniez dzieci i mto-
dziezy. Osobowos¢ kazdego czlowieka — chodz tak rézna odgrywa tu bardzo wazng
rolg. W zyciu codziennym staramy si¢ by¢ indywidualistami, cz¢sto jednak zapomi-
namy, ze jeste$my istotami spolecznymi. Wedtug Huberta Rohrachera osobowos¢
wyraza aktualny sposéb bycia jednostki, czyli wynik predyspozycji, ktére dotychczas
ukazaty si¢ pod wplywem s$rodowiska (Graczykowski, Trojan 2003: 268). Zgodnie
z ta definicja, osobowos¢ cztowieka jest zbiorem postaw bardziej lub mniej $wiadomie
przejetych ze $rodowiska.

Jednym z istotnych oddzialywani na cztowieka, przede wszystkim w okresie dzie-
ciistwa czy mlodosci, jest tendencja obejmujaca wplyw wzordéw osobowych. Jest to
temat szczeg6lnie wazny dla wspotczesnego spoleczeristwa, poniewaz wplyw réznych
kierunkéw dziatan na mtode pokolenie jest ogromny.

Wzor osobowy a pojecia pokrewne

Problematyka oraz analizowanie wzoréw osobowych i ich znaczenia w rozwoju po-
szczeg6lnej jednostki wymaga dokonania ustaleri terminologicznych. Jest réwniez od
dawna obszarem zainteresowan wielu badaczy. Maria Ossowska (Ossowska 1992: 11)
uwaza, ze pojgciem pokrewnym wzoru osobowego jest stereotyp, natomiast nie stano-
wi on, tak jak wzdr, przedmiotu aspiracji jednostkowych i spotecznych. Wprawdzie
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interakcje spoleczne regulowane sg przez istnienie zaréwno stereotypdw, jak i wzordw,
lecz tylko te drugie wplywaja modelujaco na funkcjonowanie jednostki.

Encyklopedyczna definicja wzoru osobowego wskazuje na ,wyobrazenie zespotu
cech, do ktérych posiadania aspiruje cztonek zbiorowosci, chcac by¢ w zgodzie z po-
stulowanym lub faktycznie w niej panujacym systemem wartosci, np. wzér osobo-
wy rycerza, ziemianina, kupca, gentlemana, artysty, zotnierza, rewolucjonisty, uczo-
nego” (https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/wzor-osobowy;3999283.html [dostep:
29.08.2021]). Takie ujecie sugeruje, ze wzér osobowy dotyczy pozadanych spotecznie
atrybutéw jednostki. Zdecydowanie wyrdznia si¢ sposréd innych. Maria Ossowska
(1992: 15-37), piszac rozprawg na temat wzoru demokraty, przedstawita trzynascie
cech wzoru, ktéry oddziatuje na cztowieka zyjacego w ustroju demokratycznym, stwa-
rzajacym warunki do rozwoju indywidualnych mozliwosci jednostki. Wzér osobowy
posiada, wedtug niej, nastgpujace atrybuty: 1) aspiracje perfekcjonistyczne — dazenie
do doskonalenia zycia zbiorowego i siebie, co wymaga umiej¢tnosci dokonywania
wlasciwych wyboréw zgodnie z ustalona hierarchia wartosci; 2) otwarto§¢ umystu
zwigzana z umiejetnoscia przyznania si¢ do bledu; 3) dyscyplina wewnetrzna umoz-
liwiajaca dlugotrwaly wysitek w imi¢ wyzszego dobra; 4) tolerancja rozumiana jako
umiejetno$¢ szanowania potrzeb i opinii, ktérych jednostka nie podziela; 5) akeyw-
no$¢ — czynnosci ,,ulepszajace”, faktyczne realizowanie aspiracji perfekcjonistycznych;
6) odwaga cywilna ujawniajaca si¢ w postaci gloszenia swoich przekonadi pomimo
zagrozenia i w imi¢ wartoéci osobistych lub spotecznych; 7) uczciwos¢ intelektual-
na, czyli poszukiwanie prawdy; 8) krytycyzm — orientacja w réznych stanowiskach
i poszukiwanie uzasadnieri; 9) odpowiedzialno$¢ za stowo — dotrzymywanie uméw
i obietnic; 10) uspotecznienie — wszystkie kwalifikacje, ktére przyczyniajg si¢ do zgod-
nego wspélzycia, obejmujace migdzy innymi: a) zainteresowanie zagadnieniami spo-
lecznymi, b) przezwyci¢zanie egocentryzmu, c) zorganizowana i planowana ofiarnos¢
dla realizowania celéw zbiorowych, d) umiejetnosci wspétdziatania; 11) postawa fair
play wobec przeciwnika; 12) wrazliwo$¢ estetyczna; 13) poczucie humoru (Bakiera,
Harwas-Napierata 2016: 24). Wyréznione przez autorkg cechy wzoru osobowego
wskazuja, ze jest nim osoba o nieprzecigtnych whasciwosciach, osoba ceniona, ktéra
pozytywnie ksztattuje zycie spofeczne.

Kategoria nadrzgdna wobec wszystkich omawianych poje¢ zwiazanych z wzor-
cami osobowymi jest przede wszystkim osoba znaczgca. Termin ten wprowadzit
Harry Stack Sullivan na okreslenie osoby, ktérej opinie maja szczegblne znaczenie
w ksztattowaniu samowiedzy oraz osobowosci (Siuta 2005: 12). Oddziatywanie oso-
by znaczacej zostawia szczegdlny $lad w strukeurach psychicznych oraz zachowaniu
jednostki, ma réwniez fundamentalne znaczenie dla przebiegu rozwoju psychospo-
lecznego, zaréwno w dziecinistwie, adolescendji, jak i w dorostosci. Z tego wzgledu
mozna uznaé, ze jest to osoba wazna, przyczyniajaca si¢ do zmian rozwojowych innej
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osoby lub innych oséb. Typowy przebieg rozwoju jednostki wiaze si¢ z oddziatywa-
niem takich oséb znaczacych jak rodzice, nauczyciele, przyjaciele.

We wezesnym dzieciistwie osobami znaczacymi sg przede wszystkim rodzice. Roz-
poczecie przez dziecko edukacji przedszkolnej, a nastepnie szkolnej, oznacza wiaczenie
réwniez nauczycieli w krag 0séb znaczacych. W adolescencji natomiast zdecydowanie
wzrasta znaczenie réwiesnikéw, co oznacza, ze znaczacy staje si¢ osoba wybrana, a nie
tylko taka, z ktdrg interakcje przebiegaja bez intencjonalnego wyboru. W dorostosci
osobami znaczacymi w rozwoju jednostki moga by¢ cztonkowie rodziny, przetozeni
w pracy i wspotpracownicy. Osoba staje si¢ znaczaca wéwezas, gdy istotnie kszrattuje
rozwoj poszczegblnej jednostki. Wszelakie interakeje ksztattujg osobowosé, samowie-
dze i tozsamos¢ (Bakiera, Harwas-Napierata 2016: 20).

Kolejny termin zwiazany z wzorcami osobowymi to model, ktéry stosowany jest
w odniesieniu do osoby majacej wlasciwosci wzbudzania zachowani nagladowczych
u obserwujacej ja jednostki (Harwas-Napierala 2010: 7). Podkresla si¢, ze zachowa-
nie demonstrowane przez model stanowi przedmiot spolecznego uczenia si¢ (Babel,
Suchowierska, Ostaszewski 2014). Wsrdd cech modela, ktére sprzyjaja odwzorowy-
waniu jego zachowan, wymienia si¢ przede wszystkim kompetencje, wysoka pozycje
spoleczna, prestiz, autorytet, czynny udzial w wychowaniu czy pozytywne nastgpstwa
zachowania sie modela (Przetacznik-Gierowska, Wlodarski 1994: 22).

Modelem najczgsciej jest osoba, z ktéra obserwatora facza silne wigzi emocjonalne.
W dziecistwie sa to wigc przede wszystkim rodzice i inni opickunowie. Na zacho-
wanie mlodziezy w wigkszym stopniu oddziatuja réwiesnicy. Urie Bronfenbrenner
(1970b) uwaza, ze najwicksze znaczenie w $rodowisku szkolnym maja nie tyle kompe-
tencje nauczycieli czy programy nauczania, ile cechy réwiesnikéw uczgszezajacych do
tej samej szkoty. Podobny akcent stawiajq Jeffrey S. Turner i Donald B. Helms (1999:
363), uznajac, ze grupa réwiesnicza staje si¢ krytycznym czynnikiem socjalizacji do-
rastajacych. Réwiesnicy dostarczaja interesujacych modeli w procesie ksztaltowania
si¢ tozsamodci, stanowia ponadto wazne zrédto wsparcia i poczucia bezpieczeristwa.

Kolejne bardzo wazne pojecie zwigzane z wzorcami osobowymi to autorytet. La-
cifiskie znaczenie terminu (Kumaniecki 1999) wskazuje na powage moralna, znacze-
nie, prestiz osoby, grupy lub organizacji, ktére budza uznanie, wywieraja wpltyw na
innych. W stowniku facirisko-polskim wyste¢puja trzy znaczenia autorytetu (Plezia
1974: 28): 1) prawo wlasnosci, powaga prawa, moc prawa, przepis prawa, poreczenie;
2) powaga, oficjalna opinia lub postanowienie senatu rzymskiego w jakiej$ sprawie,
dostojefistwo, moc bogéw; 3) powazanie, szacunek, doniosto$¢, wplyw, uznanie, ja-
kim kto§ cieszy si¢ u ludzi. Wiadystaw Kopaliriski (2007: 28) odnosi pojecie autory-
tetu do takich wiasciwosci jak prestiz, powaga, wplyw, znaczenie, mir, ktére dotycza
zaréwno czlowieka, jak i instytucji. Stanistaw Kowalik (2006), przywolujac koncepcje
heroizmu Thomasa Carlyle’a, zwraca uwagg, ze dzieje duzych zbiorowosci ludzkich
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ksztaltowane s przez autorytet Wielkiego Cztowieka, ktérym jest posta¢ wybitna,
przewyzszajaca innych swojg inteligencja, odwagg i oryginalnoscig pogladéw na zycie
(Bakiera, Harwas-Napierata 2016: 28).

W literaturze przedmiotu mozemy odnalezé réwniez inne pojecia, zblizone do
okreslenia wzoru osobowego. Lider (z ang. leader) to osoba przewodzaca, ktéra stoi
na czele grupy. Wyréznia go zdolnos$¢ wywierania wptywu na innych cztonkdéw grupy,
przy czym jest to wplyw wigkszy niz wywieraja pozostali cztonkowie (Siuta: 2005).
Jego dziatania polegaja na organizowaniu zycia grupowego, dbatosci o spéjnosé¢ grupy
pomimo istniejacych réznic oraz wzajemny szacunek jej cztonkéw. Jego przywédzewo
(ang. leadership) polega na inspirowaniu i motywowaniu cztonkéw grupy do wysitku
w imi¢ wspdlnych celéw oraz osigganiu celéw przy wsparciu ze strony innych oséb
(Covey: 2007; Leigh i Maynard: 1999). Dave Ulrich (1997: 220) uwaza, ze przywédca
musi by¢ wiarygodny, aby zdoby¢ zaufanie i zaangazowanie tych, kedrym przewodzi.

Mentor wspblczesnie termin ten stosowany jest na okreslenie mistrza, zaufanego
nauczyciela, przewodnika i doradcy (Dohm i Cummings: 149153). Allison N. Ponce,
Michelle K. Williams i George J. Allen (2005: 1162) nazywaja mentora ,,menedzerem
przysztych pokoled” z ragji roli, jaka petni on w ksztattowaniu postaw mtodszego po-
kolenia. Przyjecie roli mentora oznacza zmiang pozycji w procesie socjalizacji — od by-
cia socjalizowanym do socjalizowania kogos, od nasladowania zachowan dorostych do
modelowania rél spotecznych. Cechuja go takie atrybuty, jak umiejetnos$é wechodzenia
w relacjg interpersonalng i utrzymywania jej, wysoki poziom samo$wiadomosci, umie-
jetnosci komunikacyjne, empatia, wrazliwos¢, altruizm (Guptan 2006). Uznaje sig,
ze mentor jest wzorem do nasladowania (Gegbska 2013: 2436) lub mistrzem, ktérego
postawy stanowia wzorzec postepowania (Bakiewicz 2013: 3743).

Tutor jest opickunem, ktéry dostosowuje metody pracy do mozliwosci ucznia.
Jak zaznacza Zbigniew Pelczyiiski, ktéry jako pierwszy tutor polskiego pochodzenia
w historii Oksfordu w ciagu swojej oksfordzkiej kariery odbyt ponad 1200 godzin
tutoringu, celem aktywnosci tutora jest intelektualny rozwdj ucznia. Tutor okresla te-
mat w formie problemu do rozwigzania, daje sugestie dotyczace literatury, a nastgpnie
dokonuje interpretacji tematu i dostosowuje go do osobowosci i zdolnosci swojego
ucznia. Jego zadaniem za$ jest znalezienie wlasnej perspektywy problemu oraz przed-
stawienie swojego punktu widzenia w jasny i interesujacy sposéb. Nadrzednym celem
tutoringu jest ksztatcenie kreatywnego myslenia i otwartosci na innowacje.
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Rola wzorow osobowych na réznych etapach rozwoju
cztowieka

Oddziatywanie réznych wzoréw osobowych nastgpuje w catym ludzkim zyciu,
jednak ich sila i rodzaj majg szczegdlne znaczenie w fazach rozwoju przed dorostos-
cia, w ktérych nastepuje rozwdj podstawowych cech osobowosci, a przede wszystkim
kszealtuje si¢ tozsamos¢ jednostki. Zwraca si¢ uwagg, ze jednym z podstawowych za-
dan wychowania jest wspieranie miodych ludzi w rozwijaniu osobowosci, poszukiwa-
niu wlasnej tozsamosci oraz budowaniu systemu warto$ci, kedrym beda si¢ w zyciu
kierowaé. Do osiagniecia tych celéw mtodym ludziom potrzebne sa autorytety i wzory
osobowe (Spychalska 2012: 85). Jak juz weczesniej wspomniano, do okresu dorastania
osobami znaczacymi dla dziecka sg przede wszystkim rodzice. Ich znaczenie dla prze-
biegu rozwoju psychicznego dziecka dopetniajg inni cztonkowie rodziny, z ktérymi
ma ono kontakt (rodzeristwo, dziadkowie), a takze nauczyciele, opiekunowie, réwies-
nicy. Nie wszystkie osoby w réwnym stopniu oddziatuja jako wzory osobowe. Wplyw
na dokonujace si¢ zmiany rozwojowe wywierajg w gléwnej mierze osoby, ktdre majg
czesty kontakt z dzieckiem iz ktérymi dziecko taczy bliska wigz. Wraz z rozpoczeciem
nauki przedszkolnej i szkolnej waznymi wzorami osobowymi stajg si¢ nauczyciele.

Kontakty dziecka z nauczycielami otwierajg je na oddzialywanie innych autory-
tetéw. Ponad pét wieku temu Stanistaw Gerstmann (1961: 1417) podkreslat, ze au-
torytet nauczyciela opiera si¢ na takich jego cechach jak rzetelna wiedza, zaufanie
intelektualne ucznia, czyli wiara w prawdziwos¢ i stusznoéé stéw nauczyciela, madros¢
zyciowa, znajomo$¢ psychiki dziecigeej, szacunek oraz pozytywny uczuciowo stosu-
nek do ucznia. Badania Emilii Badury (1981: 119) nad uwarunkowaniami autorytetu
nauczyciela wskazujq, Ze istotne znaczenie ma stopien zaspokojenia potrzeb ucznia,
podobieristwo postaw oraz konstruktywne stosunki miedzy nauczycielem a uczniem.
Oddziatywanie nauczycieli jako wzoréw osobowych w pewnym stopniu jest odzwier-
ciedleniem modelowania, jakiemu ulegali we wczesniejszych fazach rozwojowych.
Zwraca na to uwagg Stanistaw Dobrowolski (1948: 73), piszac, ze pierwsza praktyka,
jaka kazdy nauczyciel przechodzi juz w latach dziecigcych i mlodziedczych, jest jego
pobyt w szkole w charakterze wychowanka. Autor ponadto przedstawit pozadane ce-
chy nauczyciela, ktére mozna uzna¢ za atrybuty pozytywnego wzorca wychowawcy.
Naleza do nich: wlasciwosci emocjonalne (bliski stosunek do cztowieka), umystowe
(jasno$¢ umystu, organizacyjnoéé, wyobraznia) i wolicjonalne (odpowiedzialnos¢, obo-
wiazkowo$¢, konsekwencja w postgpowaniu). Nauczyciel stanowi wazny dla dziecka
model zachowan i norm postgpowania, szczegélnie w okresie nauczania wezesnoszkol-
nego. Specyfika i odrgbnos¢ pracy nauczyciela wyraza si¢ w szczeg6lnych mozliwos-
ciach do$wiadczenia samego siebie. Zawsze istotnym zagadnieniem bedzie to, kim
jest nauczyciel dla ucznia, czy jest osobowoscia szczegdlna, wybitnie oddziatujacs, czy
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tylko osoba w réznych sytuacjach edukacyjnych. Przez swoje zachowanie uczy jak po-
stgpowad z ludZmi, wskazuje na cechy charakeeru, ktére s niezb¢dne do whasciwego
funkcjonowania w spoteczeristwie. Wychowawca to wzér dla dzieci, dlatego tak waz-
ne — oprécz kompetencji, ktére maja wplyw na prawidlowy przebieg jego pracy — sa
jego cechy osobowosci, ktérych nie mozna si¢ nauczy¢.

Wazne jest, aby szczegélnie nauczyciela edukacji przedszkolnej i wezesnoszkolnej
cechowata otwartos¢ na dialog. Wtedy jest tym, ktéry korzysta z demokratycznego
stylu wychowania, dzigki czemu umozliwia swoim wychowankom wspdlne podej-
mowanie decyzji. Czgsto odwoluje si¢ do inicjatyw i pomystéw dzieci. Zachgcea je do
przedyskutowywania réznych tematéw, argumentowania swoich stanowisk w danej
sprawie. Tym samym uczy dziatania w grupie i wskazuje, jak wazny jest kompromis.
W ten sposéb staje si¢ inicjatorem i doradca, ktdry towarzyszy i pomaga dzieciom
w réznych momentach ich zycia.

W okresie $redniego i péznego dzieciistwa poza nauczycielskimi wzorami osobo-
wymi wystgpuja rowniez modele kolezeriskie. Sama obecno$¢ réwiesnikéw moze wy-
wolywad efekty modelowania, czyli uczenia si¢ zachowarn, ktérych wezesniej dziecko
nie posiadato, efekty wywolywania czynnosci opanowanych wezesniej lub efekty za-
hamowania-odhamowania, gdy zauwazy okreslone skutki dziatari réwiesnika (Bandu-
ra 1985: 2544). Wspdtczesny swiat zdecydowanie utrudnia zdobywanie przez dzieci
i mlodziez warto$ciowych wzorcédw osobowych. Jednym z takich czynnikéw jest inten-
sywny udziat §rodkéw masowego przekazu. Media wspétczesnie starajg si¢ zawtaszczyé
styl zycia nastolatkdw i uksztattowad ich gusta w taki sposéb, by byli konsumentami
tresci i produkedw. Szczegéblnie zagrozeni sa mlodzi ludzie, ktdrzy buduja poczucie
swojej tozsamosci zaréwno indywidualnej, jak i grupowej na bazie przekazéw medial-
nych. Tworzenie obrazu §wiata, obrazu siebie, ksztattowanie §wiatopogladu, uczenie
si¢ relacji spotecznych odbywa si¢ dzi$ najczesciej whasnie za posrednictwem narzedzi
wirtualnych (Maslyk-Zawisza 2013: 34).

W natoku informacji docierajacych do jednostki wystepuje wrecz syndrom infor-
macyjnego $mietnika (Kwiatkowski 2013: 53), w ktérym jednostka nieustannie do-
konuje selekeji. Nie oznacza to jednak, ze zawsze wybiera informacje wartosciowe
z punktu widzenia jej rozwoju. Istotne wobec tego jest, na ile wéréd kodowanych
i analizowanych informacji wystgpuja te, ktére majq pozytywna warto$¢ kreujaca
spdjna, dojrzata osobowos¢. Wzrastajacy udziat rodkéw masowego przekazu w pro-
cesie socjalizacji dzieci i mlodziezy powoduje, ze nastepuje przesuniecie socjalizacyjne
(Kwieciniski 1996). Polega ono na spadku znaczenia tradycyjnych instytucji socjaliza-
cyjnych (rodzina, szkota, Kosciél) i przejmowaniu ich roli migdzy innymi przez me-
dia, a takze grupy réwiesnicze i szeroko rozumiang kulture popularng. Podkresla sig, ze
jezeli wptyw mediéw i grupy odbywa si¢ z pominieciem lub przy braku dostatecznego
wplywu pozostatych srodowisk socjalizacyjnych, przede wszystkim rodziny, zachodzi
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niebezpieczeristwo ksztaltowania niedojrzatej osobowosci jednostki (Fudali 2008). Te-
lewizja, Internet, gry komputerowe staja si¢ kuszaca alternatywa wobec realnej, czgsto
bardzo trudnej dla dziecka, nastolatka czy dorostego rzeczywistosci.

Przyktady kulturowych wzoréw osobowych

Zagadnienia dotyczace ksztattowania i wychowania wspélczesnego dziecka stajq sig
szczeg6lnie istotng kwestia w czasach globalizacji kultury, kiedy to mamy do czynienia
z ciagly interakcjg réznych kultur czy wzajemng wymiang tresci kulturowych. ,, Wigk-
s20$¢ przekazéw jest jednokierunkowa, z wyraznym wyréznieniem centréw i peryferii.
Centra inicjujg przekaz kulcurowy, peryferia natomiast przejmuja i adaptuja. W kon-
sekwencji dochodzi do globalnej homogenizacji, nasycenia kulturowego peryferii, cz¢-
sto réwniez do deformacji kulturowych, hybrydyzacji kultur (Muszyriska: 2005: 114).

Ralph Linton twierdzil, ze kazda kultura kreuje okreslone wzorce osobowe, a wigc
standardy postgpowania, ktére narzuca jednostce w zaleznosci od miejsca, jakie zaj-
muje ona w poszczegdlnych systemach. Wzorce réznicuja si¢ w zaleznosci od pici,

wieku, pozycji w rodzinie czy w spoleczefistwie.

Tabela 2. Wzorce miodych od $redniowiecza do naszych czaséw

Sredniowiecze ‘ F;:;;sﬁn“s, B ‘ XIX w. — lata 50. ‘ 1960 — 1980 ‘ Koniec XX w.
Okres |:> Okres |::> Okres Okres |:> Zmierzch
bohaterow mistrzow przewodnikow idoli bogdéw
Identyfikacja . . . Mtodziezowe Grupa
Z rycerstwem Uczeni Wieley wodzowie gwiazdy (jako substytut ojca)
Wielcy zeglarze Bojownicy Szefowie Grupa
Zdobywey i podroznicy 0 wolnos¢ band réwiesnikow
Rytualy |:“ > . |:> Koniec Ani Boga, :> Koniec
Inicjacyjne Brzyuczanc przyuczania ani mistrza ideologii
Przeciwstawienie . L
' W%adza whadzy Koniec repl}bllkl Powrét narcyzmu Kult '
i mistycyzm R . profesoréw zgromadzenia
i $wiadomosci
Uczestnicy Esteci Stowarzyszenia
krucjat, Geniusze Rewolucjonisci . ) humanitarne,
K i falszywi prorocy R
meczennicy wielkie sprawy

Zrédbo: Uezyé sig od idola. O istornym zrédle wiedzy potocznej uczniow, [w:] Wychowanie, red.
M. Dudzikowa, M. Czerepaniak-Walczak, (2007). Gdansk: GWP.
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Na przestrzeni dziejéw pojecie wzorca osobowego ulegato przeksztalceniu. W sta-
rozytnej Sparcie autorytetem obdarzano cztowieka, keéry zastugiwat na stawe dzigki
sprawnosci fizycznej, ktéry na polu bitwy bohatersko stawiat czota wrogowi. Nato-
miast w Atenach autorytetem mdgt by¢ cztowiek madry o szerokich horyzontach.
W $redniowieczu z kolei autorytetem byl cztowiek religijny i pobozny. Jak wida¢,
wzorce proponowane mlodziezy ewoluowaly na przestrzeni wieckéw od bohaterdw,
kiedy pochodzily od rycerstwa, poprzez okres mistrzéw, za ktérych uwazano wiel-
kich uczonych, do epoki przewodnikéw, ktdrzy potrafili gloszonymi przez siebie ide-
ami porwa¢ rzesze ludzi. Z historycznego punktu widzenia mozna réwniez zauwazyé
tendencj¢ do nasilenia oddziatywania wzoréw meskich. Wzory osobowe w wigkszym
stopniu ksztattowaly zachowanie mezczyzn (wzér medrca, wojownika, gentlemana).
Wzory kobiece byly znacznie mniej urozmaicone i odnosily si¢ w gtéwnej mierze do
16l rodzinnych.

Lata sze$¢dziesigte XX wicku przyniosly ze sobg schylek wielkich ideologii i war-
to$ci. Wszystkie dotychczasowe propozycje kreowania tozsamosci okazaly sie niestate,
plynne, zabraklo im glebszego sensu. Wydaje si¢, ze tendencja ta stata si¢ dla wspétezes-
nego Europejczyka mozliwoscia swoistego wyboru, poniewaz mozna siebie realizowaé
na dowolne sposoby, nie ma narzucanych form, do ktérych nalezy si¢ bezwzglednie
dostosowad, z drugiej strony brak nam punktu odniesienia, wzoru osobowego, ktéry
jest wazny dla formulowania osobowosci czy tozsamosci mlodego cztowieka.

Wspdtczesnie coraz trudniej o autorytety, gdyz $wiat spoleczny jest postrzegany
jako zmienny i wielowymiarowy. W tym zmiennym $wiecie rozchwianie funkcjonu-
jacych przez wieki systeméw wartosci, ,migotanie znaczeri” wywoltywane przez eks-
pansywnie rozwijajace si¢ i wszechobecne media, $wiat mody i reklamy, gdzie Internet
w skali globalnej przekazuje ogrom informacji — zachodzi destabilizacja zycia jedno-
stek, grup spotecznych, calych zbiorowosci (Szymariski: 2014: 82). Brak stabilnych
wzoréw postgpowania wywoluje chaos w procesie budowania wlasnej tozsamosci.

Jako Europejczycy mamy do wyboru innowacyjne, nowe style zycia wobec trady-
cyjnych wartosci reprezentowanych przez ,dawng Europg”, a wige tzw. kanon tradycyj-
nych wartosci kulturowych — w sferze wartosci osobistych: zycie, wolno$¢ i godnos¢;
w sferze warto$ci wspélnotowych: rodzina, wspédlnota i religia, w sferze wartoéci abso-
lutnych: prawda, dobro i pigkno oraz Bég. Tak zwane ,nowe” jest wersja kultury glo-
balnej, ktéra oferuje ujednolicone wzory kulturowe, zunifikowany styl zycia. Powstaje
kategoria ,globalnego nastolatka”, ktérego tozsamos$¢ jest w znacznie mniejszym stop-
niu ksztattowana przez wartosci narodowe i padstwowe, w znacznie wigkszym przez
kultur¢ popularng oraz ideologi¢ konsumpgji.

W spoleczeristwach cywilizacji zachodnioeuropejskiej dominuja tendencje in-
dywidualistyczne, stanowiac system norm i wartoéci determinujacych mozliwo-
$ci adaptacyjne jednostek. Czlowiek traktowany jest jako podmiot autonomiczny,
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samostanowigcy o sobie i wyodrebniony ze Srodowiska spolecznego, a indywidualizm
postrzega si¢ jako kulturowg orientacj¢ normatywna (Nikitorowicz 2009: 371).

Cata historia cywilizacji moze by¢ zasadnie ujeta jako historia wzoréw, ideatéw i sy-
steméw aksjologicznych potraktowanych jako podstawa wydarzen, tendengji i méd.
To formy warto$ciowania warunkuja bowiem dokonujace si¢ wydarzenia. Ponadto
wzory wystawiaja danemu spoteczeristwu moralne §wiadectwo, ujawniajac naczelne
wartoéci zywione przez jego cztonkéw. Wzér osobowy jest jakby emblematem spote-
czeristwa — to postaé wzoru skupia jego dominujace tendencje i informuje, w czym
ludzie upatruja naczelne dobra zyciowe. Spoteczeristwo stawiajace na piedestale wzor
rycerza rézni si¢ istotnie od tego, ktére za wz6ér ma kupca, i w nieco mniejszym stop-
niu od tego, ktdre obiera wzér gentlemana (Maclntyre1996: 146).

Cztery modele wychowania

Omawiajac terminologi¢ zwigzang z wzorcami osobowymi w zyciu kazdego czto-
wieka, nalezy réwniez wspomnie¢ o czterech modelach wychowania wspétczesnego
cztowieka (Wojciechowska 2002). Pierwszy to model pozostawienia zupetnej swobo-
dy, ktdry wskazuje, ze rodzice powinni unika¢ jakiegokolwiek wptywu na naturalny
i spontaniczny proces rozwoju dziecka. Ich jedyna role stanowi tworzenie neutral-
nej atmosfery, aby nie zakléca¢ ujawniania si¢ naturalnych, wrodzonych mozliwosci
dziecka. Konsekwencja stosowania tego modelu moze by¢ uksztattowanie si¢ osobo-
woéci o nieograniczonej autonomii, niewrazliwej na potrzeby innych ludzi. Jednostki
takie maja trudnosdci z akceptacja obowiazujacych regul i standardéw spotecznych,
ktore traktujg jako ograniczajace swobodg, kreatywno$¢ i prawo do nieskrgpowanej
samorealizacji.

Drugi to model lepienia z gliny, w ktérym naczelng zasada jest stwierdzenie, ze
dziecko mozna dowolnie formowa¢ wedle z géry przyjetych zatozen, co dokonuje si¢
z wykorzystywaniem kar i nagréd, dawaniem przykladu, ksztaltowaniem nawykéw.
W konsekwencji stosowania tego modelu ksztattuja si¢ osoby niesamodzielne, pod-
porzadkowane innym, niepotrafigce wyraza¢ wlasnej opinii, majace trudnosci z samo-
dzielnym podejmowaniem decyzji, nieumiejace dziata¢ w sytuacjach wymagajacych
kreatywnosci.

Kolejny to model konfliktowy, zaktadajacy, ze dziecko od urodzenia jest aktywne.
Relacje migdzy rodzicami a dzie¢mi majg charakter konflikcowy, co wynika z przyjmo-
wania odmiennych celéw. Rodzic, jako osoba o wigkszej wladzy, rozwiazuje konflikty
przez narzucanie wlasnej woli. Model ten taczy oba poprzednie, za$ charakteryzuje go
zmienne przyzwalanie na swobodne dziatanie w pewnych sytuacjach (np. w zabawie),

za$ ograniczenie owego przyzwolenia w innych. W rezultacie jego stosowania dziecko
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uczy si¢ konieczno$ci walki o wlasne prawa i niezaleznosci, ale tez ksztattuje si¢ jego
przekonanie, ze §wiat opiera si¢ na rywalizacji, kedra wygrywajg silniejsi. Konsekwen-
tne i stale narzucanie dziecku wlasnej woli przez rodzica moze spowodowad uksztatto-
wanie si¢ postawy biernosci, bezradnosci, braku wplywu na otaczajacy rzeczywistos¢.

Ostatni to model wzajemnosci i wspétdziatania. Zakltada réwnorzedne partner-
stwo dziecka w interakcjach z rodzicami, co ksztattuje przekonanie o réwnowaznosci
i réwnowartosciowosci partneréw interakgji, a takze uczy poszanowania dla siebie i in-
nych ludzi.

Takie zréznicowane podejscie do wychowania mtodego cztowieka byto zjawiskiem
zawsze towarzyszacym cztowickowi na przestrzeni dziejow. Pedagogiczny problem
polega wigc nie na tym, jak ochroni¢ czlowieka, ktérego chcemy wychowaé, przed
oddziatywaniem przeciwstawnych bodzcéw, ale jak go przygotowaé do samodzielne-
go dokonywania racjonalnych i trafnych wyboréw. Trudno przeciez wyobrazi¢ sobie
przejscie przez zycie bez doswiadczenia uczué takich jak frustracja czy gniew, nie stajac
si¢ uczestnikiem konfliktéw. Rozwigzanie tych dylematéw wymaga odpowiedniego
dziatania i wspéldziatania rodzicéw, wychowawcéw, instytucji, innych organizacji
oraz proponowanych wspélczesnie wzoréw osobowych majacych wpltyw na wychowa-
nie i ksztattowanie mtodego pokolenia. Od sukcesu tych dziatan zalezy przyszly ksztatt
naszego spoleczeristwa oraz to, w jakich warunkach zy¢ beda nasze dzieci.

Podsumowanie i wnioski

Obecnos¢ wzoréw osobowych w zyciu wspétczesnego dziecka jest znaczaca, ponie-
waz umozliwia ksztaltowanie okreslonych postaw i przygotowanie mlodego pokolenia
do petnienia réznorodnych rél spotecznych. Stad ich istnienie jest pomocne w oddzia-
tywaniu szerokiej grupy wychowawcéw, rodzicow, nauczycieli, czyli os6b, keére z ragji
funkcjonowania w rolach rodzinnych i zawodowych angazuja si¢ w proces socjalizacji
i wychowania dzieci i miodziezy. Moga one odwolywac¢ si¢ do réznych wzoréw funk-
¢jonujacych w zyciu spotecznym, wykorzystujac je w $wiadomej dziatalnosci wycho-
wawczej, a takze oddziatujac nieswiadomie sila osobistego przyktadu. Mozliwe jest
réwniez odniesienie si¢ takze do abstraktu, czyli wzorca osobowego, bedacego uogél-
nieniem pozadanych cech, na przyklad dobrego ucznia, przyjaciela, syna czy cérki,
dobrego pracownika. Wzory osobowe s3 potrzebne takze w okresie dorostosci. Osoby
je posiadajace tatwiej podejmujg nowe role spoleczne, korzystajac migdzy innymi ze
sposobu funkcjonowania znanych sobie modeli, ktérymi s3 czesto rodzice.

Warunki wspélczesnego zycia nie sprzyjaja zaréwno ksztattowaniu si¢ wzorcéw
osobowych, jak i ich oddziatywaniu. Wspélczesny cztowiek traktowany jest jako jed-

nostka samowystarczalna i catkowicie niezalezna. W zwiazku z promowaniem wartosci
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indywidualistycznych takich jak autonomia i poczucie wolnosci, nastgpuje przenosze-
nie wzordw zycia z krajéw zachodnich, przy czym dominuje koncepcja wolnosci jako
petnej swobody, niezaleznosci od innych 0séb, norm i zasad.

Niedobér pozytywnych wzoréw osobowych w zyciu spolecznym, tendencja do
deprecjonowania autorytetéw sprzyja fatwemu uleganiu powierzchownym i niestabil-
nym wzorcom, czgsto sztucznie kreowanym przez media i niestuzacym rozwojowi
jednostki. Dynamiczny rozwéj nowych technologii powoduje zwigkszenie wpltywu
wzoréw i wzorcdw za posrednictwem mediéw. Zakres oddziatywania $rodkéw maso-
wego przekazu znacznie wzrasta, wypelniajac nie tylko czas wolny dziecka, ale réwniez
czas zaje¢ szkolnych. Zwraca si¢ uwagg, ze lansowanie przez $rodki masowego prze-
kazu postaci idoli i celebrytéw jest forma kompensacji braku wartosciowych wzoréw
osobowych w zyciu spotecznym. W ztozonym uktadzie modeli ksztattujacych osobo-
wo$¢ dziecka i nastolatka znajdujg si¢ réwniez wzory niedostgpne w bezposrednich
interakcjach, lansowane przez media (muzyk, aktor, sportowiec, modelka), oraz wzory
bedace postaciami fikcyjnymi (bohaterowie gier komputerowych, postaci z filméw).
Szczegblnie w okresie adolescencji ich oddziatywanie ma istotne znaczenie ze wzgledu
na silng potrzebg samookreslenia si¢ mtodego cztowicka.

W $wietle powyzszych rozwazad mozna sformulowa¢ wniosek, zgodnie z kedrym
oddziatywanie wartosciowych, dojrzatych wzoréw osobowych, sprzyjajacych identyfi-
kacji jednostki na roznych etapach zycia, stanowi niedoceniany wspéiczesnie i mato
$wiadomie wykorzystywany czynnik rozwoju. Ich brak zwlaszcza obecnie, w czasie
dokonujacych si¢ proceséw globalizacyjnych i mieszania si¢ kultur, moze by¢ Zrédtem
trudnosci w ksztattowaniu sie osobowosci jednostki, jej tozsamosci i powodem stabo-
$ci wspolezesnego cztowieka.

Biorac pod uwagg rozwazane kwestie dotyczace wzorcdw osobowych, nalezy pod-
kresli¢, iz sa one bez watpienia zbiorem cech, do ktérych posiadania powinien dazy¢
kazdy cztowiek. Kazdy z nas posiada wlasny system wartosci oraz ideat postgpowania,
do ktérego zmierza. Wazna role w zyciu kazdego z nas, réwniez wspétezesnych dzieci
i miodziezy, odgrywa samodoskonalenie, ktére powinno by¢ procesem, do ktérego
dochodzimy poprzez préby i bledy popetniane w zyciu. Tego réwniez powinni§my
uczy¢ mtode pokolenie od najmtodszych lat, aby prawidtowo funkcjonowato w real-
nym $wiecie. Wzorce osobowe, ktdre znaczaco zmienialy si¢ poprzez wieki, nie zatra-
cily podstawowych wartosci moralnych pozwalajacych normalnie zy¢ kazdemu z nas.
Takimi warto$ciami jest dobro, prawda czy milto$¢. Zatem za wzorce osobowe po-
winni$my uwazaé ludzi kierujacych si¢ w Zyciu tymi wlasnie warto$ciami. Nie musza
to by¢ ludzie stawni, mozna ich znalez¢ réwniez posréd nas.
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