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The reflection undertaken in this article focuses on the issues of edu-
cation through service and creative activity. The main objective is to
determine to what extent education through service, incorporated in
the process of students’ education, is a factor that dynamises a per-
son’s creative activity, in the light of literature and the author’s own
empirical research. In reporting on the stated aim, two research prob-
lems are formulated:
1. How does education through service constitute a dynamising fac-
tor for a person’s creative activity?
2. How, according to the students, does education through service
affect their creative activity?
In the first part of the article, a theoretical analysis of the structure of
the educational and didactic strategy: education through service, was
carried out in the context of factors that foster and motivate creative
activity. In the second part, a qualitative analysis was made, using
the hermeneutic method, of the statements of the students who par-
ticipated in the project implemented within the educational strategy
discussed.
The conclusions formulated provide a basis for undertaking further
empirical analyses in this area, and also enable the identification of
education through service as an educational strategy that triggers and
reinforces the need for creative activity in students — future teachers.
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Podjeta w niniejszym artykule refleksja skoncentrowana jest wokét
zagadnien edukacji przez stuzbg oraz aktywnosci twérezej. Gléwnym
jej celem jest okredlenie, na ile edukacja przez stuzbe, wlaczona w pro-
ces ksztalcenia studentdw, jest czynnikiem dynamizujacym akeywnos¢
tworcza osoby w $wietle analizy dokumentéw — literatury przedmiotu
oraz dziennikéw refleksji studentéw. W odniesieniu do wyznaczonego
celu sformutowano dwa problemy badawcze:

W jaki sposéb edukacja przez stuzbg stanowi czynnik dynamizujacy
dla aktywnosci twérczej osoby?

W jaki sposdb w ocenie studentéw edukacja przez stuzbg oddziatuje na
ich aktywnos¢ twércza?

W pierwszej czgsci artykulu przeprowadzono teoretyczng analizg
struktury strategii wychowawczo-dydaktycznej edukacji przez stuibe
w kontekscie czynnikéw sprzyjajacych i motywujacych do podej-
mowania aktywnos$ci tworczej. W czesci drugiej dokonano analizy
jakosciowej z wykorzystaniem metody hermeneutycznej wypowiedzi
studentéw, ktérzy uczestniczyli w projekcie realizowanym w ramach
omawianej strategii edukacyjne;.

Sformutowane wnioski stanowia podstawe do podejmowania dalszych
analiz empirycznych w tym zakresie, a takze umozliwiajg okreslenie edu-
kacji przez stuzbg jako strategii ksztatcenia wyzwalajacej i wzmacniajacej
potrzebg aktywnosci tworczej u studentéw — przysztych nauczycieli.

Edukacja przez stuzbe — ujecie definicyjne

Ksztalcenie przyszlych nauczycieli edukacji elementarnej stanowi szezegélne za-
danie dla szkolnictwa wyzszego. Wyzwania cywilizacyjne, wobec ktérych staje wspét-
czesna szkota, determinuje ukierunkowanie edukacji przysztych nauczycieli nie tylko
na formowanie ich warsztatu metodycznego, ale takze ksztaltowanie kompetengji
umozliwiajacych w przysztosci poszukiwanie rozwigzari dla zastanych oraz nowych
probleméw wychowawczo-dydaktycznych. Zasadne jest poszukiwanie takich metod,
ktére umozliwia rozwijanie postawy tworczej studentéw, ich wrazliwosci wzgledem
drugiego cztowieka oraz zdolnosci do namystu nad wlasnym dzialaniem.

W tym kontekscie jedna z mozliwosci staje si¢ wlaczanie w program studiéw dzia-
tani z zakresu edukacji przez stuzbe. Andrew Furco (2001) podkresla, ze istotg edukadji
przez stuzbg jest odszukanie wspdlnej przestrzeni dzialania dla wiedzy, ktérq nabywaja
studenci w czasie ksztalcenia uniwersyteckiego na konkretnych zajeciach, oraz potrzeb
i trudnosci, ktérych do§wiadcza spotecznosé. Zintegrowanie tych dwéch plaszezyzn
umozliwia praktyczna egzemplifikacje przyswojonych na zajeciach akademickich wia-
domosci i zdobytych umiejetnosei, w rzeczywistoéei spotkania z drugim cztowiekiem

EDUKACJA ELEMENTARNA W TEORII | PRAKTYCE



Edukacja przez stuzbe czynnikiem dynamizujacym aktywnos¢ twércza 123

oraz trudno$ciami lub brakami, ktérych on doswiadcza. Rahima Wade (2008) za-
znacza, ze w edukacji przez stuzbe szczegdlnie cenna jest przemyslana, zaplanowana
i koordynowana aktywno$¢ studentéw w $wiecie i czasie rzeczywistym. Rozpoczyna
si¢ ona poprzez dziatalno$¢ badawcza, dla ktérej gtéwnym celem staje si¢ rozpoznanie
biezacej sytuacji wybranej grupy spotecznej w kontekscie rozpatrywanych na zaje-
ciach akademickich zagadniend. W wyniku przeprowadzonej analizy studenci okreslajg
kategorie potrzeb i/lub trudnosci, ktérych doswiadcza grupa spoteczna. W procesie
selekeji wyszczeg6lnione zostaja obszary, dla ktérych mozliwe jest wypracowanie dzia-
tari wspierajacych z wykorzystaniem wiedzy i umiejetnosci zdobytych w czasie zajeé
akademickich. Studenci planuja swoja prace i wdrazajg rozwiazania. Istotnym elemen-
tem edukacji przez stuzbe jest refleksja, ktdrg przeprowadza si¢ zaréwno w czasie trwa-
nia dziatan wdrozeniowych, jak i po ich zakonczeniu. Gléwnym celem refleksji jest
dokonanie przez studenta $wiadomego wgladu we wiasng i zespolows prace, a takze
w to, w jaki sposdb wzbogacony zostat zakres jego kompetencji zawodowych. Jeffrey
Howard (2003) wskazuje, ze w procesie edukacji przez stuzbe uczestniczy triada pod-
miotéw: odbiorcy zewngtrzni, nauczyciel akademicki oraz student. Nalezy podkresli¢,
ze z perspekeywy tradycyjnej dydakeyki akademickiej zmianie podlega funkeja studen-
ta, ktdry z biernego odbiorcy tredci staje si¢ kreatorem i moderatorem dziatani, wyko-
rzystujacym zdobyte zasoby wiedzy i umiejetnosci. Ponadto zaangazowanie spoteczne
studentéw stwarza szansg ksztattowania dodatkowych kompetencji osobowych. Ina-
czej rysuje si¢ takze sylwetka nauczyciela akademickiego, ktdry nie pozostaje wykta-
dowcg zdystansowanym powaga katedry, a jest raczej mistrzem/mentorem/towarzy-
szem, ktory przekazuje wiedzg i wspomaga w dziataniach oraz motywuje do refleksji.

Jan Kaminski jako gtéwne kryterium definiujace edukacje przez stuzbe wskazuje
kategorie potrzeb. Autor podkresla: ,,Spotykajg si¢ tu potrzeby trzech stron uczestnicza-
cych w procesie: potrzeby spotecznosci, potrzeby edukacyjne studentéw oraz potrzeby
i wymogi dydaktyczne uczelni. Efektywne dziatanie w edukacji przez stuzbe bedzie
odpowiedzig na nie wszystkie” (Kamiriski i in., 2023, s. 19). Przy czym jako gtéwnag
potrzebg uczelni nalezy wskazad zapewnienie wysokiej innowacyjnosci i efektywnosci
procesu ksztalcenia, gtéwng potrzeba studentdw staje si¢ zdobycie kompetencji, kté-
re umozliwia budowanie wlasnego profesjonalizmu zawodowego. W tym kontekscie
pierwszym zadaniem nauczyciela akademickiego, ktdry planuje realizacje zajgé dy-
dakeycznych z wykorzystaniem edukacji przez stuzbe, jest poszukiwanie przestrzeni
potencjalnych zaleznoéci pomigdzy programem studiéw na poszczeg6lnych kierunkach
w obszarze efektéw ksztalcenia okreslonych dla danego przedmiotu a rzeczywistymi
problemami, trudnosciami, brakami obecnymi w konkretnych przestrzeniach spotecz-
nych. Stad edukacja przez stuzbg nie moze by¢ rozumiana jako przypadkowe jedno-
razowe wydarzenie mobilizujace studentéw do aktywnosci spotecznej. Alzbeta Broz-
manovd Gregorovd (20106) zaznacza, ze edukacja przez stuzbg jest strategia dzialan,
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w ktérej zachodzi cista integracja proceséw edukacji, stuzby na rzecz spotecznosci
i refleks;ji.

Krystyna Chatas wskazuje, ze edukacje przez stuzbe ,w ksztatceniu akademickim
mozna okresli¢ ja jako strategi¢ pedagogiczna, ktéra w procesie ksztatcenia akademi-
ckiego wlacza edukacje przez projekty na rzecz $rodowiska spotecznego, celem wzbo-
gacenia akademickich kompetendji studentéw (w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci, po-
staw i zachowan, wartosci)” (2023, s. 74).

Analiza przedstawionych definicji umozliwia wyszczegdlnienie nastgpujacych
komponentéw omawianej strategii:

Tabela 1. Kluczowe komponenty edukacji przez stuzbe

Kluczowe
komponenty edukagji Charakterystyka komponentu
przez stuzbe

Podejmowane dziatanie stanowi odpowiedz na realne potrzeby lub
wyzwania spoteczne. Stad jego realizacja jest poprzedzona dziatalnoscia

Odp OV:;ngercl;ni otrzeby badawcza i diagnostyczng. Obecno$é¢ tego komponentu nadaje
dzialaniom celowos¢ i sensownos¢, umozliwia pracg nad rzeczywistymi
problemami, ktére zaistnialy w okreslonej przestrzeni spoteczne;j.
Dziatania podejmowane w edukacji przez stuzbg sg scisle powigzane
Powiazanie ze szczegbtowymi tresciami, ktdre realizowane sa na wybranych
z programem zajeciach akademickich. Oznacza to, ze poprzez dziatanie podejmowane
ksztalcenia i nauka w edukacji przez stuzbe student osiaga zaktadane dla danego
przedmiotu efekty ksztalcenia
Podmiotem realizujacym dzialanie sg studenci, ktérzy otrzymuja
wsparcie i obecnos¢ nauczyciela akademickiego. Planowanie, przebieg,
7 . . a takze dynamika zadan jest regulowana przez studentéw. Zwickszenie
aangazowanie PR . S ) . .
) mozliwoéci samodzielnego dziatania studentéw stanowi czynnik
studentéw

dynamizujacy dla budowania ich kompetencji zawodowych, a takze
urzeczywistnianej hierarchii wartosci, w ktdrej obecne sa m.in.:
odpowiedzialno$¢, solidarno$é, godnos¢ osoby.

Jest to namyst nad podjetym dzialaniem. Efektywno$¢ refleksji
wyraza sie w:
* stopniu u$wiadomienia i utrwalenia przez studenta zdobytych
kompetengjis
stopniu zrozumienia nabytych doswiadczen;

Refleksja nad podjetym | |

iadani
dzialaniem * obecnosci krytycznej analizy nad podj¢tym dziataniem w kontekscie

rozwiazywanego problemu (efektywnosci dziatania i prognoz
kontynuacji) oraz wlasnego warsztatu pracy (wlasnych mozliwosci

i brakéw).

Por. Gregorovd i in., 2022, s. 24-50.
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Komponenty edukaciji przez stuzbe a zewngtrzosobowe
czynniki dynamizujgce aktywnosc tworczg

Celem niniejszego artykutu jest okreslenie, na ile wprowadzona w ksztatceniu
studentéw edukacja przez stuzbe jest czynnikiem dynamizujacym aktywnos¢ twérczg
osoby w $wietle literatury i wtasnych badari empirycznych.

W kontekscie dotychczas przedstawionej charakterystyki edukacji przez stuzbg
zasadne jest ukazanie teoretycznych zaleznoéci pomigdzy poszczegdlnymi jej kompo-
nentami a elementami zewnatrzosobowymi, ktére przez badaczy twérczosci wskazy-
wane s3 jako sprzyjajace oraz motywujace do twérczosci.

Jako gtéwne kryteria okreslenia, co jest twérceze, wskazuje si¢ nowos¢ i wartoscio-
wo$¢ wytworu, dzialania, idei (Szmidt, 2013). Poprzez warto$ciowo$¢ nalezy rozu-
mie¢, ze element powstajacy w czasie aktywnosci osoby odnosi si¢ do konkretnej war-
toéci lub grupy wartosci, innymi stowy umozliwia urzeczywistnianie danej wartosci
lub wskazuje sposobnos¢ jej urzeczywistniania. W tym kontekscie aktywno$é tworcza
petni funkeje stuzebng wobec wartoéci. Z kolei dazenie do spetnienia kryterium war-
to$ciowosci podkresla szczegdlng wilasciwosé wartosei jako czynnika motywujacego
do podejmowania aktywnosci twérezej. Edward Necka (2016) okresla cztery grupy
wartosci, kedre uruchamiajg poszezegélne sfery twércezej aktywnoscei osoby, klasyfika-
¢j¢ przedstawiono w tabeli 2.

Tabela 2. Warto$ci — czynniki dynamizujace dla aktywnosci twércezej

Grupa wartoéci dynamizujacych podejmowanie . .
P ynamizajacych podej Gléwny cel aktywnosci twérczej
aktywnosci twérczej
Wartosci poznawcze zwiazane z poszukiwaniem prawdy Prawd
. L rawda
i poszerzaniem jej obszaru
Wartosci estetyczne zwiazane z poszukiwaniem Pick
. . . ickno
i tworzeniem pigkna ¢
Wartoéci pragmatyczne zwiazane z warunkami zycia X .,
pragmaty Vi 4 Uzyteczno$¢
codziennego
Wartoéci etyczne zwiazane w poszukiwaniem Dob
. . obro
i tworzeniem dobra

Zrédlo: Necka, 2016, s. 15-17.
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W kontekscie powyzej przedstawionego zestawienia warto podjaé prébe wskaza-

nia, kedre wartosci beda celem dla trzech komponentéw edukacji przez stuzbg. Dane

dla tego obszaru przedstawiajg ponizsze schematy.

Schemat 1. Wartosci — cele dla I komponentu edukacji przez stuzbe: odpowiedz na potrzeby

spoleczne

Odpowiedz
na potrzeby
spoteczne

Rozpoznanie potrzeb danej grupy spotecznej odbywa si¢
poprzez dziatalno$¢ badawcza (teoretyczng oraz
empiryczng) studentow. Stanowi probe rzetelnego
okreslenia stanu faktycznego, a wigc poznania prawdy
o danym wycinku rzeczywistosci.

—

PRAWDA

Potrzeba spoteczna w edukacji przez stuzb¢ oznacza
zidentyfikowany brak lub trudnos¢, ktérej doswiadczaja
podmioty spoteczne, wobec ktorych i z ktorymi
prowadzone bgdzie dziatanie. Stad jest ono
ukierunkowane na urzeczywistnianie dobra wobec tych
podmiotow.

DOBRO

Sytuacja zadania, w ktorej uczestnicza studenci, nie jest
zaaranzowana ze wzgledu na ich obecnosé, co wigeej,

nie jest takze spreparowana i wyizolowana z szerszego

kontekstu spotecznego. Dziatanie studentéw ma realnie
przyczyni¢ si¢ do wypetnienia okreslonego braku lub

trudnosci, innymi stowy dzialania te powinny by¢
okreslane przez podmioty, wobec ktorych sa
prowadzone, jako potrzebne, przydatne i uzyteczne.

UZYTECZNOSC

Zrédlo: Opracowanie wlasne.
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Schemat 2. Wartosci — cele dla IT komponentu edukacji przez stuzbe: powiazanie z programem

ksztatcenia oraz nauka

Powigzanie
Z programem

Praktyczna egzemplifikacja zagadnien
omawianych na zajeciach, ktora dokonuje si¢
w edukacji przez stuzbe, ma na celu
zdynamizowanie rozwoju zawodowego oraz |:>

osobowego studenta. Ukierunkowana jest na
dobro studenta, ktory postrzegany jest nie

jako odbiorca ustug edukacyjnych, ale jako
wychowanek.

ksztalcenia oraz

nauka

Powiazanie konkretnych tre$ci

DOBRO

teoretycznych z dziatalno$cia praktyczna |:>

umozliwia studentom dostrzezenie sensu
studiowania. Wiedza urzeczywistniona w

UZYTECZNOSC

prawdziwym kontekscie spotecznym staje
si¢ uzyteczna.

Zrédlo: Opracowanie wlasne.

dziataniem

Schemat 3. Wartosci — cele dla IV komponentu edukacji przez stuzbe: refleksja nad podjetym

Refleksja nad
podjetym
dziataniem

Podejmowana w procesie edukacji przez stuzbe
refleksja ma na celu dokonanie $wiadomego
namystu nad zasadnoscia i sensownos$cia
realizowanych dziatan. Ma ona umozliwic¢
studentom poznanie prawdy o: jako$ci wlasnych
dziatan, mozliwo$ciach i brakach warsztatowych,
wiasnych zasobach wiedzy, a takze o trafnosci
podjetych dziatan z perspektywy zdiagnozowanych

potrzeb danej grupy spoteczne;j.

Zrédto: Opracowanie whasne.
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Treéci przedstawione na powyzszych schematach wskazujg na obecno$é¢ w eduka-
qji przez stuzbg celéw aksjologicznych. Konfrontacja tresci przedstawionych na sche-
matach z danymi zawartymi w tabeli numer 2 umozliwia sformutowanie wniosku
o tozsamej przestrzeni aksjologicznej dla aktywnosci tworczej i edukacji przez stuzbe.
Wartosci, ktére stanowig cel aksjologiczny w edukacji przez stuzbe, tj. prawda, dobro,
uzyteczno$é, maja takze wlasciwo$¢ dynamizujaca dla akeywnosci twérczej. Stad ich
obecnos¢ bedzie mobilizowala studentéw do poszukiwania rozwiazad adekwatnych
i jednoczes$nie innowacyjnych dla zastanego problemu.

Istotnym czynnikiem zewngtrznym o dzialaniu dynamizujacym lub inhibituja-
cym dla akeywnosci twércezej jest przyjety i realizowany model edukacji. Jézef Kozie-
lecki (1996, s. 31) wskazuje na szereg elementéw obecnych w polskim systemie edu-
kagji, ktére w znacznym stopniu przyczyniajg si¢ do ksztattowania u uczniéw postawy
konformistycznej, skutecznie hamujac ich ciekawo$¢ poznawcza — fundament akeyw-
nosci twérezej. W odniesieniu do wyszczeg6lnionych przez Kozieleckiego elementéw
opracowano komponenty modelu edukacji sprzyjajacego aktywnosci twérczej, przed-
stawiono je w tabeli 3.

Tabela 3. Komponenty modelu edukacji sprzyjajacego aktywnosci tworczej

Kategorie w modelu

edukadji Komponenty modelu edukacji sprzyjajacego aktywnosci twérczej

Przyjecie wizji cztowieka sprawcy, ktéry rozwiazuje problemy, stawia
hipotezy i weryfikuje je, podejmuje decyzje, wdraza nieoczywiste
programy dziatania

Wizja studenta

Student traktowany jako samodzielny podmiot, z ktérym prowadzi
si¢ dialog, przejmujacy inicjatywe, posiadajacy pasj¢ poznawcza,
przedsigbiorczy, zaangazowany i uczestniczacy, planujacy ryzykowne
zmiany, decydujacy o wlasnym losie, podejmujacy samoksztatcenie

Przygotowanie ucznia do udziatu w dynamicznej i zmieniajacej sig

Cel ksztalcenia L
rzeczywistosci
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Kategorie w modelu

edukadji Komponenty modelu edukacji sprzyjajacego aktywnosci twérczej

Umozliwienie studentowi samodzielnego integrowania i réznicowania
wiadomosci zgodnie z zastanymi problemami oraz wlasnymi
mozliwosciami poznawczymi

Kierunki rozwijania

) Przezwyci¢zanie nudy i leku. Nuda stanowi czynnik inhibitujacy pasje
kompetencji

poznawcza. Lek wywolany jest przez system zbyt autokratyczny oraz
zbiurokratyzowany.

Rozwijanie wiedzy plodnej, czyli takiej, ktora odnosi si¢ nie tylko
do tego, co juz wiadomo, ale takze do tego, co nieznane i czeka na

odkrycie.

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie: Kozielecki, 1996, s. 31.

Analiza przedstawionych w tabeli 3 komponentéw umozliwia identyfikacje wspdl-
nych obszaréw dla edukacji sprzyjajacej aktywnosci twérczej i edukacji przez stuzbe.
Przedstawia je tabela 4.

Tabela 4. Zwiazki mi¢dzy komponentami edukacji sprzyjajacej aktywnosci tworczej i edukacji
przez stuzbe

Edukacja dynamizujaca aktywnosé

, Edukacja przez stuzbe
tworcza
Przyjecie wizji cztowieka sprawcy, ktdry Gléwnym podmiotem dzialajacym jest student.
rozwiazuje problemy, stawia hipotezy Jego aktywnos¢ nie jest zredukowana do
i weryfikuje je, podejmuje decyzje, wdraza wypelnienia narzuconego przez nauczyciela
nieoczywiste programy dziatania akademickiego planu. Przeciwnie, to student

Umozliwienie studentowi samodzielnego | identyfikuje problem, projektuje i wdraza dzialania.
integrowania i réznicowania wiadomosci | W tej specyficznej sytuacji — zadania wykorzystuje
zgodnie z zastanymi problemami oraz swoja dotychczasowa wiedzg i umiejetnosci do
whasnymi mozliwo$ciami poznawczymi rozwigzania trudnosci, przez co poszerza swoj
katalog kompetencji zawodowych i osobowych.

. ) W dziataniu student nie pozostaje sam,
Student traktowany jako samodzielny

i o koniecznoscia staje si¢ konstruktywne podjecie
podmiot, z ktérym prowadzi si¢ dialog,
przejmujacy inicjatywe, posiadajacy pasje
poznawcza, przedsigbiorczy, zaangazowany
i uczestniczacy, planujacy ryzykowne
zmiany, decydujacy o wlasnym losie,
podejmujacy samoksztatcenie

dialogu z:

pozostatymi cztonkami grupy, ktdra realizuje

dziatanie — studentami,

* interesariuszami zewngtrznymi i z ktérymi
prowadzone jest dziatanie,

* nauczycielem akademickim — mentorem, kedry

koordynuje dziatanie.
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Edukacja dynamizujaca aktywnosé
twoércza

Edukacja przez stuzbe

Celem ksztalcenia powinno stac sig
przygotowanie ucznia do udziatu
w dynamicznej i zmieniajacej sig

rzeczywistosci

Sytuacja zadania — problemu/trudnosci do
rozwigzania nie jest sztucznie wyizolowana
i hermetycznie zamknigta na potrzeby realizacji
konkretnych zaje¢ akademickich. Jest to
rzeczywisto$¢ zastana, ktora moze zmieniac si¢
ze wzgledu na uczestniczenie w niej osob, ktére
nie przynaleza do $rodowiska uniwersyteckiego,
a dla ke6rych ta rzeczywistos¢ jest codziennoscia.
W czasie trwania dzialania student uczy si¢
zauwaza¢ te zmiany, okresla¢ ich charakeer jako
zwigkszajacy lub hamujacy efektywnos¢ dziatania
oraz odpowiada¢ na nie, tak aby zrealizowa¢
zakladane cele.

Przezwycigzanie nudy i lgku. Nuda stanowi
czynnik inhibitujacy pasj¢ poznawcza.
Le¢k wywolany jest przez system zbyt
autokratyczny oraz zbiurokratyzowany.

Rzeczywisto$¢ spoteczna, w ktorej dziatajg studenci
posiada wlasna niezalezng dynamike zmian,
ktéra sprzyja budowaniu u studentéw poczucia
gotowosci do dziatania, entuzjazmu, ekscytacji itd.

Rozwijanie wiedzy plodnej, czyli takiej,

ktdra odnosi si¢ nie tylko do tego, co juz

wiadomo, ale takze do tego, co nieznane
i czeka na odkrycie.

Prowadzenie refleksji w czasie trwania i po
zakonczeniu dziatania sprzyja odkrywaniu
kolejnych probleméw do rozwigzania
w rzeczywistoéci spolecznej, w ktdrej prowadzone
byto dziatanie. Refleksja sprzyja takze ksztattowaniu
wiedzy o wlasnym warsztacie pracy, a takze swoich
mozliwosciach i brakach.

Zrédlo: Opracowanie wlasne.

Dotychczas przeprowadzona analiza teoretyczna umozliwia sformutowanie naste-

pujacych wnioskdw:

Edukacja przez stuzbe umozliwia studentom urzeczywistnianie wartodci takich,

jak prawda, dobro, uzyteczno$¢, kedre stanowia czynnik dynamizujacy dla aktywnosci

tworezej cztowieka.

Przeprowadzona analiza wskazuje na tozsamo$¢ gtéwnych komponentéw i zatozeri

dla edukacji motywujacej do aktywnosci twérczej i edukacji przez stuzbe.

Edukacja przez stuzbe jako czynnik dynamizujgcy
aktywnosc¢ twoérczg w ocenie badanych studentéw
pedagogiki przedszkolnej i wczesnoszkolnej

W kontekscie powyzszych wnioskéw sformutowano dodatkowy problem badaw-

czy: W jaki sposéb w ocenie studentéw edukacja przez stuzbg stanowi czynnik dyna-

mizujacy ich aktywnos¢ twércza?
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Analizie jako$ciowej poddano czterdziesci dziennikéw refleksji wszystkich studen-
téw, ktérzy uczestniczyli w dzialaniach edukacji przez stuzb¢ w ramach przedmiotu
warsztaty tworczo$ci muzycznej. W badaniach zastosowano paradygmat konstrukey-
wistyczny, metode analizy tresci z uzyciem techniki jakosciowej analizy tekstu.

Jak opisano powyzej, jednym z istotnych komponentéw edukacji przez stuzbe jest
prowadzenie refleksji, ktéra umozliwia studentom porzadkowanie zdobytych w czasie
prowadzonych dziatad do$wiadczed. Dzienniki refleksji, ktére wypetniali studenci,
zawieraly nastgpujace pytania:

Po przeprowadzeniu kazdej jednostki zajeé:
® Jaka byta moja funkcja/rola w czasie prowadzenia zajec?
® Co udalo mi si¢ zrealizowa¢ w czasie zaje¢ — ktore elementy prowadzonych przez
mnie zaj¢¢ uwazam za udane?
® Czego nie udato mi si¢ zrealizowaé w czasie zajeé — co w mojej ocenie nie przebie-
glo tak, jak zaplanowatam? Dlaczego tak si¢ stato?
Po zakonczeniu projektu:

W jaki sposéb dzieci reagowaly na éwiczenia/zabawy, ktére prowadzitam w czasie
projekeu?

Czego si¢ nauczytam w czasie realizacji tego projekeu?

W jaki sposdb/jak si¢ tego nauczytam?

A\ jakim stopniu jest wazne to, czego si¢ nauczytam? Dlaczego?

Co jeszcze w zakresie dziatani projekeu (np. rozwijania zdolnosci muzycznych dzie-
ci) powinno zosta¢ zrobione?
Odpowiedzi studentéw na powyzsze pytania zawieraly sformutowania, ke6re wska-
zuja na wzmacnianie wewngtrznych dynamizmoéw aktywnosci twérezej. J. Adams (za:
Szmidt, 2007) przedstawia pojecie wewnatrzosobowych blokéw myslowych, kedre
hamuja, a nawet uniemozliwiaja podejmowanie aktywnosci twérczej. W odniesieniu
do tej klasyfikacji wyszczegdlniono ,,dynamizmy myslowe”, ktére — przeciwnie — bedg
sprzyjaty i mobilizowaly do dziatan twérezych:
® Dynamizmy percepcyjne, umozliwiajace spostrzeganie sytuacji problemowej badz
informacji potrzebnych do jej rozwiazania;
® Dynamizmy emocjonalne;
® Dynamizmy ekspresyjne, umozliwiajace komunikowanie idei sobie i innym.
Wigkszos¢ studentéw w swoich wypowiedziach wskazywata na wzmacnianie
w procesie edukacji przez stuzb¢ dynamizméw emocjonalnych, tj. poszukiwanie wy-
zwaii i konsekwentny zapal. Jedna ze studentek napisata:
,Udziat w projekcie byt dla mnie czyms$ zupelnie nowym, wykraczajacym poza stu-
denckie praktyki. Mialam poczucie, ze nie jestem »tylko studentkag, ale jestem osobg
odpowiedzialng za dzieci i przebieg zajeé. To ode mnie zalezalo, jak beda przebiegaty

zajecia. Musiatam radzi¢ sobie z sytuacjami, ktére mnie zaskoczyly”.
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Komponent zaangazowania studentéw obecny w edukacji przez stuzbg umozliwia
im postrzeganie dziatalnoéci podejmowanej w czasie realizacji projektu jako wyzwa-
nie, w kedrym szczegdlnie wzmocnione zostaje poczucie odpowiedzialnosci. Funkeja
studenta ulega przeformutowaniu i wzbogaceniu z osoby wykonujacej zlecone czyn-
nosci na kreatora i innowatora. Stad ksztattowane jest u niego poczucie sprawstwa,
a takze poczucie wlasnej wartosci jako podmiotu dzialajacego. Wzmacniany jest mto-
dziel'lczy entuzjazm do »zmiany $wiata na lepsze”, natomiast wygaszana jest stagnacja
i nihilizm, poczucie braku wplywu na otaczajaca rzeczywistosé.

Jak wskazala kolejna studentka: ,Dzicki temu projektowi wysztam z mojej strefy
komfortu i uwierzytam bardziej w swoje umiejgtnosci”.

W wypowiedziach studentdéw wystepowaly takie wskazania na dynamizmy per-
cepcyjne. Jednym z nich jest umiejgtnos¢ identyfikowania problemu. Jest on kluczo-
wy dla stymulowania dziataii twérczych, poniewaz pozostawia niepokéj poznawczy
i wzbudza potrzebg poszukiwania rozwiazani. Studentka napisata: ,Nauczytam sig, ze
uczniowie zwlaszcza w mlodszym wieku szkolnym moga mie¢ wigkszy problem ze
zrozumieniem niektérych informacji. Musiatam szukaé sposobu, [jak] wyjasni¢, na
czym polega zabawa”.

Sytuacja zadania wymusita na studentce zweryfikowanie przyjetego projekeu
dziatar, umozliwita dostrzezenie rozbieznosci pomigdzy planem a jego wdrozeniem.
Mimo przygotowania dziatanie nie przebiegato wedlug projektu, konieczne stato si¢
dynamiczne zdiagnozowanie trudnosci i wprowadzenie zmian. Nalezy podkresli¢, ze
to whasnie komponent powiazania dzialan z programem ksztalcenia i nauka obecny
w edukacji przez stuzbe umozliwia poszerzanie u studentéw zakresu kompetencji meto-
dycznych, niezbednych do realizacji zaje¢ wychowawczo-dydakeycznych w klasach 1-3.

Wypowiedzi studentéw wskazywaly rowniez, ze poprzez aktywny udziat w dziata-
niu ksztattowana jest konstruktywna i wieloperspektywiczna postawa wobec sytuacji
problemowej, wyrazajaca si¢ w postrzeganiu jej jako przestrzeni mozliwosci. Postawa
ta przynalezy do kategorii dynamizméw percepeyjnych.

Jedna z wypowiedzi przedstawia si¢ nastgpujaco: ,Nauczylam si¢, ze pracujac
z dzie¢mi, musz¢ by¢ przygotowana na réznego rodzaju pytania zadawane przez
dzieci. Wazne jest takze to, ze nawet jesli co$ péjdzie nie tak, jak zaplanowali$my, to
nie ma co si¢ zalamywa¢, tylko i§¢ do przodu i sprobowaé zmieni¢ te niedociagniecia
w ciekawe rozwigzania”.

Kolejnym dynamizmem percepcyjnym, na ktéry wskazywaly studentki, jest szu-
kanie rozwiazani problemu.

Jedna ze studentek napisata: ,,Musiatam poszukaé nowych rozwiazan i zabaw, po-
niewaz te, ktére znatam, nie sprawdzaly si¢ lub dzieci je znaly i byly dla nich nudne”.

W procesie edukacji przez stuzbe studenci sformutowali cele dziatadt w odniesie-
niu do zdiagnozowanego problemu — jest to szczegdlnie istotny aspekt w projektach
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edukacji przez stuzbe, stanowi realizacj¢ jednego z gléwnych jej komponentéw — od-
powiedzi na potrzeby spoleczne, okresla zasadno$¢ oraz celowosé podjetych dziatari.

Odpowiedz na potrzeby spofeczne réznicuje edukacje przez stuzbe od np. prak-
tyk studenckich. Podejmowane dzialania majg realnie dynamizowaé rozwéj osobowy
i zawodowy studentdéw przy jednoczesnym poprawieniu okreslonego wycinka rzeczy-
wistosci (w przypadku studentéw pedagogiki przedszkolnej i wezesnoszkolnej rzeczy-
wisto$ci konkretnej szkoty lub przedszkola). Wskazany komponent jest takze zapew-
nieniem oraz zabezpieczeniem przed ,putapka aktywizmu”, w ktérej nie liczg sie cele
nadajace dzialaniom sens, a wytacznie aktywnos¢.

W miarg realizacji kolejnych etapéw projekeu nastgpowata weryfikacja, w czasie
rzeczywistym, czy zaproponowane rozwigzania sa efektywne. Refleksja nad podej-
mowanymi dzialaniami jako komponent edukacji przez stuzbe stwarza studentowi
szans¢ namystu nad wlasnym dzialaniem na kazdym etapie projektu. W ten sposéb
otrzymuje on mozliwo$¢ rzeczywistego ksztaltowania wlasnego warsztatu pracy po-
przez poszerzanie dostepnych zasobéw metod i narzedzi i weryfikowanie ich skutecz-
nosci w odniesieniu do sformutowanych celéw. Nalezy zaznaczy¢, ze student nie jest
osamotniony w tym procesie, towarzyszy mu w nim nauczyciel akademicki, ktéry
w przypadku trudnosci lub ograniczedt w podejmowaniu refleksji przez studenta po-
przez pytania moze wspiera¢ go w nadawaniu odpowiedniego kierunku zmianom.
To wiasnie refleksja oraz wnioski sformulowane na jej podstawie stanowia przestanki
do wprowadzenia korekey lub rozszerzenie dalszych zadan. Jak pisze scudentka: ,Gdy
skofczytam przeprowadzaé swoja cz¢$é, od razu wychwycitam swoj btad, wiedziatam,
co bylo nie tak. Pomyslatam sobie okej, zabraklo tego i tego, ja si¢ uczg, wiem, co
zrobitam 7Zle, ale mam tez pomyst na to, jak w przysztosci poprowadzi¢ to inaczej”.
W podobny sposéb wypowiada si¢ kolejna studentka: ,,Staratam si¢ poprawi¢ biedy,
ktére popelnitam na pierwszym spotkaniu, i dzigki temu z czasem zajecia stawaly si¢
coraz bardziej ptynne i sprawne”.

W czgéci wypowiedzi mozna odnalezé odniesienia do dynamizméw ekspresyjnych.
Studenci wskazywali na ksztaltowanie elastycznosci i efektywnosci w wykorzystywa-
niu strategii intelektualnych. Jedna ze studentek podkresla: ,Nauczytam si¢ tego, ze
nawet gdy dzieci np. uderza instrumentem o dwa razy wigcej w podtoge, to nie trzeba
ich od razu korygowaé i méwi¢, ze to zle. W wielu takich sytuacjach zabawy zupelnie
zmienialy bieg, jednak nadal byly bardzo cickawe i pasowaly do tematu zajec”.

Wypowiedz studentki wskazuje, ze w kontekscie wyznaczonych celéw miata okres-
lone zadania do zrealizowania z dzie¢émi. W miare przebiegu zadani okazalo sig, ze jego
teoretyczny ksztal nie jest tozsamy z praktyczng egzemplifikacja. Dzieci uczestniczace
w zajeciach wyznaczyly inny niz zaktadany kierunek realizacji dziatan, w tej sytuacji
konieczne stato si¢ dokonanie oceny jakosciowej zmian, ktére wystapily. Studentka
zauwazyla, ze nie zaburzaja one pierwotnego planu pracy, a jednocze$nie w wyzszym
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stopniu angazuja uczniéw i dynamizuja osiaganie przez nich zaktadanych efektéw
ucznia si¢. W tym kontekscie zaakceptowata zmiany zaproponowane przez dzieci

i zmodyfikowata swdj sposdb dziatania.

Whnioski

Analiza wypowiedzi studentéw umozliwia sformutowanie wniosku o sprzyjajacym
oddziatywaniu edukacji przez stuzbe dla emocjonalnych, percepcyjnych oraz ekspre-
syjnych wewnatrzosobowych dynamizméw aktywnosci twérczej.

Przeprowadzona analiza literatury w zakresie komponentéw edukacji przez stuzbg
oraz zewngtrznych stymulatoréw aktywnosci twérczej pozwala okresli¢ edukacje przez
stuzbe jako zewnatrzosobowy czynnik dynamizujacy aktywnos$¢ twércza.

Whaczenie w proces ksztalcenia studentéw pedagogiki przedszkolnej i wezesno-
szkolnej strategii edukacji przez stuzb¢ wyzwala u nich potrzebe podejmowania ak-
tywnosci twérczej. Utrwalone w tego rodzaju dziataniach mechanizmy stanowia fun-
dament dla przyjmowania twérczej postawy w przyszlej pracy zawodowej.

Podsumowanie

W niniejszym artykule podjeto prébe odpowiedzi na pytanie, na ile edukacja przez
stuzbg jest czynnikiem dynamizujacym akeywno$é twércza osoby. Przeprowadzono
analizg literatury, w wyniku ktdrej okreslono, ze edukacja przez stuzbg oraz aktywnosé
tworcza posiadaja wspdlna tozsamo$é w obszarze wartosci oraz gtéwnych komponen-
téw i zatozen. W tym kontekscie przeprowadzono analizg jako$ciowa wypowiedzi stu-
dentéw, kebrzy uczestniczyli w projektach realizowanych w strategii edukacji przez
stuzbe. Sformulowane na tej podstawie wnioski stanowig przestanke dla prowadzenia
dalszych badan przyjetego problemu. Konieczne staje si¢ poszerzenie badan empi-
rycznych o analiz¢ ilosciowa, a takze wzbogacenie materiatu badawczego dla analizy
jako$ciowej o wypowiedzi studentéw studidw pedagogicznych z innych krajéw, ktorzy
sa ksztalceni przy uzyciu strategii edukacji przez stuzbe.
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